ПРОЕКТ

Об утверждении муниципальной программы 
«Обеспечение жильем молодых врачей-специалистов, работающих в  Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Башкортостан «Давлекановская центральная районная больница» 
на 2019 - 2021 годы»

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район, в целях обеспечения доступности и повышения качества оказания медицинской помощи, Постановлением администрации Давлекановского района от 5 марта 2015 года № 238 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и проведении оценки эффективности муниципальных программ Давлекановского района»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Обеспечение жильем молодых врачей-специалистов, работающих в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Башкортостан «Давлекановская центральная районная больница» на 2019 - 2021 годы».

2. Финансирование Программы осуществлять в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан на очередной финансовый год.

3. Мероприятия Программы подлежат ежегодной корректировке с учетом возможностей бюджета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой
Зам. главы администрации                                                        Д. Ю. Биктимиров
Приложение к постановлению администрации городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район

Республики Башкортостан

от «_____» _________ 2018 г. №____

Муниципальная программа

«Обеспечение жильем молодых врачей-специалистов, работающих в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Башкортостан «Давлекановская центральная районная больница» 

на 2019 - 2021 годы»
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование Программы
	«Обеспечение жильем молодых врачей-специалистов, работающих в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Башкортостан «Давлекановская центральная районная больница» 

на 2019 - 2021 годы».

	Основание для разработки Программы
	Федеральный закон от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Жилищный кодекс РФ, Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан, Постановлением администрации Давлекановского района от 5 марта 2015 года  № 238 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и проведении оценки эффективности муниципальных программ Давлекановского района».

	Муниципальный заказчик Программы
	Администрация городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район  Республики Башкортостан.

	Разработчик программы 
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан.

	Исполнители программы
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан, Финансовое управление администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан, администрация муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан (по согласованию),  ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница» (по согласованию).

	Цели и задачи Программы
	Цели: 

- создание условий для привлечения и закрепления квалифицированных кадров молодых врачей-специалистов в соответствии с потребностями ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница» (далее – молодых врачей-специалистов);

- предоставление молодым врачам-специалистам, трудоустроенных в ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», переехавших с других муниципальных районов и городов Республики Башкортостан и (или) субъектов Российской Федерации, нуждающихся в жилых помещениях служебного жилья;

- повышение качества и доступности оказания медицинской помощи населению.

Задачи:

- обеспечение высококвалифицированными врачебными медицинскими кадрами в соответствии с потребностями ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница»;

- обеспечение молодых врачей-специалистов, трудоустроенных в ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница» служебным жильём.

	Срок реализации Программы
	2019 - 2021 годы.

	Объем и источники финансирования 

Программы
	Основными источниками финансирования Программы являются:

- средства бюджета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан.

Объем финансирования Программы составляет  
16 069 989,03 рублей, из них по годам:

2019 г. – 5 356 663,01 рублей;

2020 г. – 5 356 663,01 рублей, 

2021 г. – 5 356 663,01 рублей, в том числе за счет средств:

- муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан – 16 069 989,03 рублей, из них по годам:

2019 г. – 5 356 663,01 рублей;

2020 г. – 5 356 663,01 рублей, 

2021 г. – 5 356 663,01 рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации 

Программы
	- Закрепление квалифицированных кадров врачей-специалистов на рабочих местах в ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница»;

- увеличение укомплектованности ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», врачебными кадрами;

- приобретение 5-15 квартир;

- повышение качества и доступности оказания медицинской помощи населению.

	Контроль за выполнением Программы
	Общее руководство, координацию и контроль за реализацией мероприятий Программы осуществляет Администрация городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский  район Республики Башкортостан.


1. АНАЛИЗ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ

ЕЕ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ МЕТОДАМИ

 
  В настоящее время здравоохранение района представлено центральной районной больницей, взрослой, детской и стоматологической поликлиниками, Ивановской сельской врачебной амбулаторией, 40 фельдшерско-акушерским пунктом на селе.

На страже здоровья населения нашего города и района стоят 70 врачей и 341 средний медицинский работник. 27 врачей и 121 средний медработник имеют высшую квалификационную категорию. 

Социально-экономический кризис 90-х годов привел к резкому снижению финансирования системы здравоохранения. Это не позволило своевременно и эффективно решать проблемы системы здравоохранения.

Снизились социальная защищенность медицинских работников (не решались вопросы предоставления жилья), удовлетворенность результатами своего труда. Нарастает кадровый кризис в учреждениях системы здравоохранения. Отсутствие притока молодых врачей-специалистов негативно сказывается на доступности и качестве оказания медицинской помощи.

В настоящее время с учетом изменившегося законодательства Российской Федерации, стабилизации социально-экономической ситуации, в связи с реализацией приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения назрела необходимость радикального обновления системы здравоохранения города. Создать условия для этого должна, в том числе муниципальная программа «Обеспечение жильем молодых врачей-специалистов, работающих в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Башкортостан «Давлекановская центральная районная больница» на 2018 - 2021 годы», которая объединит усилия разных ведомств и служб в создании условий, обеспечивающих высокое качество медицинской помощи населению города Давлеканово. Позволит приобрести для врачей 5-15 квартир. 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Цель Программы
- создание условий для привлечения и закрепления квалифицированных кадров молодых врачей-специалистов в соответствии с потребностями ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», (далее – молодых врачей-специалистов);

- предоставление молодым врачам-специалистам, трудоустроенных в ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», переехавших с других муниципальных районов и городов Республики Башкортостан и (или) субъектов Российской Федерации, нуждающихся в жилых помещениях служебного жилья;

- повышение качества и доступности оказания медицинской помощи населению.

Для достижения поставленной цели необходимо решить основные задачи:

- обеспечение высококвалифицированными врачебными медицинскими кадрами в соответствии с потребностями ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница»;

- обеспечение молодых врачей-специалистов ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница» служебным жильём.

Программа реализуется в течение 2019 - 2021 годов.

Этапы реализации программы:

1 этап
2019 год приобретение 5 квартир.

2 этап
2020 год приобретение 5 квартир.

3 этап

2021 год приобретение 5 квартир.

3. ПЕРЕЧЕНЬ И ОПИСАНИЕ ПРОГРАМНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

В рамках Программы запланировано приобретение служебного жилья для последующего предоставления молодым врачам-специалистам ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», в целях улучшения их жилищных условий. Программные мероприятия реализуются после утверждения объема бюджетных ассигнований на реализацию программы решением Давлекановского районного Совета депутатов.

Участником программы является молодой врач-специалист выпускник высшего учебного заведения (очного обучения), поступивший на работу по специальности в ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», возраст которого не превышает 35 лет.

Жилые помещения предоставляются молодым врачам - специалистам в пользование по договору служебного найма жилого помещения с правом молодого врача - специалиста на приватизацию жилья в соответствии с Положением о приватизации служебного жилого помещения специализированного жилищного фонда городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан утвержденного Решением Совета городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан № 93 от 03.12.2012 года.

Приобретение жилых помещений в многоквартирных благоустроенных жилых домах осуществляется на первичном и вторичном рынке жилья города Давлеканово в пределах установленных социальных норм общей площади жилого помещения.

Жилые помещения для молодых врачей-специалистов предоставляются из числа служебных помещений, приобретаемых в собственность городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан для целевого использования в рамках реализации настоящей программы.

Жилые помещения приобретаются в муниципальную собственность за счет средств местного бюджета в порядке, установленном действующим законодательством.

Реализация мероприятий Программы осуществляется по следующим направлениям:

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Период выполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Организация учета врачей-специалистов ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», и признание их нуждающимися в жилых помещениях для получения служебного жилья по Программе
	постоянно
	Администрация городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан Отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан (по согласованию),
ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница» (по согласованию)

	2.
	Определение объема бюджетных ассигнований, выделяемых из местного бюджета
	ежегодно
	Администрация городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан, Финансовое управление администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

	4.
	Обеспечение предоставления молодым врачам-специалистам ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», нуждающихся в жилых помещениях 

служебного жилья 
	ежегодно:

16 069 989 ,03 рублей, из них по годам:

2019 г. -   5 356 663,01 рублей;

2020 г. -   5 356 663,01 рублей;

2021 г. -   5 356 663,01 рублей;

в том числе за счет средств:

- бюджета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан Республики -           16 069 989,03 рублей, из них по годам:

2019 г. – 5 356 663,01 рублей;

2020 г. – 5 356 663,01 рублей;

2021 г. – 5 356 663,01 рублей.
	Администрация городского поселения город Давлеканово
муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

	5.
	Информационно-правовая и консультативная поддержка молодых врачам-специалистам ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», по вопросам реализации Программы
	постоянно
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан, ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница» (по согласованию)


6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

6.1. Основными источниками финансирования Программы являются:

6.1.1. Средства местного бюджета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан в размере 
20000000,00 рублей, выделяемые в порядке финансирования и направляемые на приобретение муниципального жилья  молодым врачам-специалистам, трудоустроенных в ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», переехавших с других муниципальных районов и городов Республики Башкортостан и (или) субъектов Российской Федерации нуждающихся в жилых помещениях в соответствии с настоящей Программой; 
      6.2. Объем и источники финансирования Программы:

	№ п/п
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам

	
	
	2019
	2020
	2021
	Итого

	1
	Средства местного бюджета
	5 356 663,01
	5 356 663,01
	5 356 663,01
	16069989,
03


6. ОЖИДАЕМЫЙ (ПЛАНИРУЕМЫЙ) ЭФФЕКТ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых врачей-специалистов ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница» привлечет квалифицированные кадры в центральную районную больницу Давлекановского района и будет являться мотивирующим фактором для продолжения трудовой деятельности в районе. Улучшится качество услуг, оказываемых молодыми врачами-специалистами, а также увеличится количество молодых врачей - специалистов, желающих работать в районе.

7. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Эффективность реализации Программы и использования выделенных денежных средств из бюджета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан будет обеспечена за счет:

исключения возможности нецелевого использования бюджетных средств;

прозрачности использования бюджетных средств;

адресного предоставления бюджетных средств.

Оценка социально-экономической эффективности реализации Программы будет осуществляться возможностью реализации положений Подпрограммы, а также следующим индикатором - количество молодых врачей-специалистов ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», улучшивших жилищные условия при оказании содействия за счет средств местного бюджета.

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы 

«Обеспечение жильем молодых врачей-специалистов, работающих в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Башкортостан «Давлекановская центральная районная больница» 

на 2018 - 2022 годы»
за счет средств местного бюджета

	№ п/п
	Наименование подпрограмм, основных мероприятий
	Ответственный исполнитель,

соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	Расходы (руб.)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	Всего
	2019
	2020
	2021

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	9
	10
	11

	1
	«Обеспечение жильем молодых врачей-специалистов, работающих в  Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Башкортостан «Давлекановская центральная районная больница» 

на 2018 - 2022 годы» (МБ)
	Всего


	Х
	Х
	Х
	16069989,03
	5 356 663,01
	5 356 663,01
	5 356 663,01

	
	
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан, Финансовое управление администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан
	706
	Х
	Х
	16069989,03
	5 356 663,01
	5 356 663,01
	5 356 663,01


«Финансирование указывается в целом по основному мероприятию, а также в разрезе каждого исполнителя по кодам бюджетной классификации»

Приложение №2 к Программе

Прогнозная оценка расходов по источникам ресурсного обеспечения на реализацию муниципальной программы

«Обеспечение жильем молодых врачей-специалистов, работающих в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Башкортостан «Давлекановская центральная районная больница на 2019-2021 годы» 
	№ п/п
	Наименование подпрограмм
	Источники ресурсного обеспечения
	Расходы (руб.)

	
	
	
	Всего
	2019
	2020
	2021

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8

	1
	Обеспечение предоставления молодым врачам – специалистам, трудоустроенных в ГБУЗ РБ «Давлекановская центральная районная больница», переехавших с других муниципальных районов и городов Республики Башкортостан и (или) субъектов Российской Федерации, нуждающихся в жилых помещениях служебного жилья


	Всего
	16069989,03
	5 356 663,01
	5 356 663,01
	5 356 663,01

	
	
	Местный бюджет
	16069989,03
	5 356 663,01
	5 356 663,01
	5 356 663,01


